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AYUNTAMIENTO DE LA COLONIA DE
FUENTE PALMERA (CORDOBA)
ANUNCIO

D. Francisco Javier Ruiz Moro Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Fuente Palmera
(Cérdoba),

HACE SABER

Visto el procedimiento de seleccion de 19/00001779 de 26 de Septiembre se ha dispuesto el
inicio del procedimiento de seleccion de TRES PUESTOS DE PERSONAL DE LIMPIEZA
(Expediente GEX 6422/2019) con una duracion de dos meses cada contrato a Jornada Completa,
disponiendo un periodo de cinco dias habiles para la presentacion de solicitudes en el registro
Municipal del Ayuntamiento, conforme al modelo del Anexo I del Reglamento para la Contratacion de
Personal laboral del Ayuntamiento de Fuente Palmera (Cérdoba) (Bop num. 153 de 12 de Agosto de
2019), debiendo aportar la documentacion prevista en el articulo 6 de dicho Reglamento, siendo el
periodo comprendido entre el 30 de Septiembre de 2019 al 04 de Octubre de 2019, ambos inclusive.

Siendo el valor de la entrevista de un maximo de 1 punto, conforme a lo dispuesto en el articulo 7.1
del REGLAMENTO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL LABORAL DEL AYUNTAMIENTO DE FUENTE
PALMERA, se cita a la misma a los/as siguientes aspirantes cuya suma de puntuacién de los anteriores
criterios de baremo hace que se tenga posibilidad aritmética de optar a resultar seleccionado/a,
habiendo obtenido la siguiente puntuacién:

No NOMBRE Y APELLIDOS PUNTOS
1 |DOLORES SANCHEZ ALVAREZ 5,70
2 |SILVIA VIDAL GOMEZ 5,60
3 |ANTONIA PINEDA OSTOS 5,30
4 |ARANZAZU SAAVEDRA MOLAS 5,10
5 [M DEL CARMEN LOPEZ CARMONA 4,90
6 |M DEL CARMEN CASTEL LOPEZ 4,70
7 __|MARIA DEL MAR MORELLO YAMUZA 4,50
8 |INES LORITE SANCHEZ 4,30
9 M DEL CARMEN GARCIA DIAZ 4,30

El plazo de presentacidn de alegaciones y/o reclamaciones sera de 5 dias habiles a partir del siguiente
a la publicacion de la lista de aspirantes provisional en el tablon de anuncios del Ayuntamiento o
lugares preceptivos de exposicidn, con posterioridad a la entrevista.

En caso de presentarse en plazo y estimarse alegaciones que pudiesen modificar el/la aspirante
seleccionado/a mediante la suma en puntuacion total del resultado con la puntuacién que es posible
obtener como maximo en la entrevista, se procedera a realizar entrevista a los/as citados/as
aspirantes.
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AYUNTAMIENTO DE LA COLONIA DE
FUENTE PALMERA (CORDOBA)
ANUNCIO

Mediante la presente se hace publico el listado de candidatos/as a los que se realizaran las entrevistas
el proximo 16 de Octubre de 2019.

NOMBRE Y APELLIDOS ENTREVISTA
DOLORES SANCHEZ ALVAREZ 10:00:00
SILVIA VIDAL GOMEZ 10:10:00
ANTONIA PINEDA OSTOS 10:20:00
ARANZAZU SAAVEDRA MOLAS 10:30:00
M DEL CARMEN LOPEZ CARMONA 10:40:00
M DEL CARMEN CASTEL LOPEZ 10:50:00
MARIA DEL MAR MORELLO YAMUZA 11:00:00
INES LORITE SANCHEZ 11:10:00
M DEL CARMEN GARCIA DIAZ 10:20:00

Lo que se hace publico para general conocimiento,

En Fuente Palmera (Cordoba) en la fecha indicada en las firmas electrénicas.

Firmado por el Alcalde - Presidente: Francisco Javier Ruiz Moro
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